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REGULAMIN OBRAD WALNEGO ZGROMADZENIA
DINO POLSKA S.A.

I. POSTANOWIENIA OGOLNE
§1

Regulamin Obrad Walnego Zgromadzenia Spétki DINO POLSKA S.A. (,,Spoétka”) okresla zasady
jego przeprowadzania z uwzglednieniem zapisdw Statutu Spétki, Kodeksu Spétek Handlowych
oraz Dobrych Praktyk Spétek Notowanych na Gietdzie Papieréw Wartosciowych.

Walne Zgromadzenie odbywa sie w siedzibie Spétki lub w Warszawie lub w innym miejscu w
Polsce wskazanym przez Spétke w ogtoszeniu o zwotaniu Walnego Zgromadzenia.

Uchwaty Walnego Zgromadzenia wymagajg sprawy zastrzezone do kompetencji Walnego
Zgromadzenia przepisami Kodeksu Spoétek Handlowych (w zakresie nieuregulowanym
odmiennie w Statucie Spétki), innych przepiséw prawa lub postanowieniami niniejszego
regulaminu.

Il. ZWOLYWANIE WALNEGO ZGROMADZENIA
§2

Walne Zgromadzenie moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie powinno sie odbyé w terminie sze$ciu miesiecy po uptywie
kazdego roku obrotowego.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje sie w przypadkach okreslonych w Kodeksie Spotek
Handlowych, Statucie Spétki oraz gdy organy lub podmioty upowaznione do zwotywania
Walnych Zgromadzen uznaja to za wskazane.

Zasady zwotywania Walnych Zgromadzen okreslajg bezwzglednie obowigzujgce przepisy
prawa.

§3

Dopuszczalny jest udziat w Walnym Zgromadzeniu przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji
elektronicznej, z zastrzezeniem ponizszych postanowien. W przypadku gdy ogtoszenie o
zwotaniu Walnego Zgromadzenia zawiera informacje o mozliwosci uczestniczenia przez
akcjonariuszy w Walnym Zgromadzeniu przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji
elektronicznej, Spoétka jest zobowigzana zapewnié¢ akcjonariuszom mozliwos¢ uczestniczenia w
Walnym Zgromadzeniu przy wykorzystaniu srodkdw komunikacji elektronicznej.

Szczegdtowe zasady przeprowadzenia Walnego Zgromadzenia przy wykorzystaniu srodkow
komunikacji elektronicznej okresla Zarzad, przy uwzglednieniu postanowien niniejszego
regulaminu. Zarzad ogtasza zasady na stronie internetowej Spétki wraz z ogtoszeniem o
zwotaniu Walnego Zgromadzenia, ktére moze zawiera¢ informacje o mozliwosci
uczestniczenia przez akcjonariuszy w Walnym Zgromadzeniu przy uzyciu srodkdw komunikacji
elektronicznej. Zasady te powinny umozliwiac:

a. transmisje obrad Walnego Zgromadzenia w czasie rzeczywistym,



b. dwustronng komunikacje w czasie rzeczywistym, w ramach ktorej akcjonariusze beda
mogli wypowiadaé sie w toku obrad Walnego Zgromadzenia przebywajgc w miejscu
innym niz miejsce obrad Walnego Zgromadzenia,

c. wykonywanie przez akcjonariusza osobiscie lub przez petnomocnika prawa gtosu
przed lub w toku Walnego Zgromadzenia, poza miejscem odbywania Walnego
Zgromadzenia, przy wykorzystaniu srodkdw komunikacji elektronicznej.

1. LISTA OBECNOSCI NA WALNYM ZGROMADZENIU
§4

Lista obecnosci zawierajgca spis uczestnikdw Walnego Zgromadzenia z wymienieniem liczby
akcji, ktére kazdy z nich reprezentuje i przystugujacych im gtoséw, podpisana przez
Przewodniczagcego Walnego Zgromadzenia, powinna by¢ sporzadzona niezwtocznie po
wyborze Przewodniczacego i wytozona podczas obrad tego Zgromadzenia.

IV. OTWARCIE WALNEGO ZGROMADZENIA ORAZ WYBOR PRZEWODNICZACEGO
§5

Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczgcy Rady Nadzorczej lub osoba przez niego
wskazana.
Sposréod obecnych na Walnym Zgromadzeniu wybiera sie Przewodniczagcego Walnego
Zgromadzenia.
Przewodniczagcy Walnego Zgromadzenia nie ma prawa, bez zgody Walnego Zgromadzenia,
usuwac lub zmieniac¢ kolejnosci spraw zamieszczonych w porzgdku obrad.
Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia zapewnia i czuwa nad sprawnym przebiegiem obrad,
dba o poszanowanie praw i intereséw akcjonariuszy, przeciwdziata naduzywaniu uprawnien
uczestnikéw Walnego Zgromadzenia oraz zatwierdza prawidtowos¢ zwotania Walnego
Zgromadzenia.
Do zadan Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia nalezy w szczegdlnosci:

a) dbanie o sprawny i prawidtowy przebieg obrad i gtosowania;

b) udzielania oraz pozbawianie gtosu,

c) zarzadzanie gtosowania oraz czuwanie nad jego nad jego prawidtowym przebiegiem,

d) rozstrzyganie watpliwosci proceduralnych,

e) zarzadzanie krétkich przerw w obradach.
Krotkie przerwy w obradach, nie stanowigce odroczenia obrad, zarzadzane przez
Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia w uzasadnionych przypadkach, nie mogg mie¢ na
celu utrudnienia akcjonariuszom wykonywania ich praw.



V. KOMISJA SKRUTACYJNA
§6

Jezeli uczestnicy obrad Walnego Zgromadzenia uznajg to za konieczne, Walne Zgromadzenie
moze powotaé Komisje Skrutacyjng w sktadzie 3 osdb.
Kandydatéw na cztonkéw Komisji Skrutacyjnej zgtaszajg uczestnicy Walnego Zgromadzenia.
Do zadan Komisji Skrutacyjnej nalezy przede wszystkim:

a. nadzorowanie prawidtowego przebiegu gtosowania,

b. nadzorowanie elektronicznego system gtosowania (jezeli zostanie wdrozony),

c. liczenie gtoséw, ustalenie wynikéw glosowania i przekazanie wynikéw

Przewodniczagcemu Walnego Zgromadzenia.

Komisja moze badac¢ wyniki gtosowan, ktére miaty miejsce przed jej powotaniem.
Jezeli w trakcie procesu gtosowania cztonkowie Komisji Skrutacyjnej stwierdza
nieprawidtowosci to niezwtocznie poinformuja o tym Przewodniczagcego Walnego
Zgromadzenia.
Jezeli uczestnicy Walnego Zgromadzenie nie uznajg za konieczne powotywania Komisji
Skrutacyjnej to jej obowigzki wykonuje Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia.

VI. PRZEBIEG OBRAD
&7

Decyzje w sprawach zastrzezonych dla kompetencji Walnego Zgromadzenia podejmowane s3
w drodze uchwat.

Uchwaty w sprawach zastrzezonych dla kompetencji Walnego Zgromadzenia mozna takze
powzigé, mimo braku formalnego zwotania Walnego Zgromadzenia, jezeli caty kapitat
zaktadowy jest reprezentowany, a nikt z obecnych nie zgtosit sprzeciwu dotyczacego odbycia
Walnego Zgromadzenia lub wniesienia poszczegdlnych spraw do porzadku obrad.

W sprawach nieobjetych porzadkiem obrad nie mozna powzigé¢ uchwaty, chyba ze caty kapitat
zaktadowy jest reprezentowany na Walnym Zgromadzeniu, a nikt z obecnych nie zgtosit
sprzeciwu dotyczgcego powziecia uchwaty.

§8

Uchwaty Walnego Zgromadzenia wymagajg szczegdlnie nastepujgce sprawy:

a. rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki oraz
sprawozdania finansowego za ubiegty rok obrotowy,

b. udzielenia absolutorium cztonkom Zarzgdu i Rady Nadzorczej z wykonania przez nich
obowigzkéw,

c. powotanie i odwotanie cztonkdw Rady Nadzorczej z zastrzezeniem § 16 Statutu oraz
ustalenie wysokosci i zasad wynagradzania cztonkéw Rady Nadzorczej,

d. postanowienie dotyczgce roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej przy
zawigzywaniu Spétki lub sprawowaniu zarzadu albo nadzoru,

e. dokonanie podziatu zysku lub pokrycia start,

f. emisja obligacji zamiennych lub z prawem pierwszenstwa i emisja warrantow
subskrypcyjnych, o ktérych mowa w art. 453 § 2 Kodeksu Spétek Handlowych,



g. umorzenie akgcji,

h. zbycie i wydzierzawienie przedsiebiorstwa lub jego zorganizowanej czesci oraz
ustanowienie na nich ograniczonego prawa rzeczowego,

i. utworzenie kapitatéw rezerwowych i innych kapitatéw lub funduszy celowych oraz ich
likwidacja,

j. zawarcie umowy kredytu, pozyczki, poreczenia lub innej podobnej umowy z cztonkiem
Zarzadu, Rady Nadzorczej, prokurentem, likwidatorem Spétki albo na rzecz
ktorejkolwiek z tych osdb,

k. zawarcie przez Spétke Zalezng umowy okreslonej w pkt. j) powyzej z cztonkiem
Zarzadu, Rady Nadzorczej, prokurentem lub likwidatorem Spotki lub Spotki Zaleznej.

Zgoda Walnego Zgromadzenia nie jest wymagana na nabycie i zbycie nieruchomosci,
uzytkowania wieczystego lub udziatu w nieruchomosci.

§9

Jedna akcja daje prawo do jednego gtosu na Walnym Zgromadzeniu.
Uchwaty zapadajg bezwzgledng wiekszoscig glosdw, jezeli przepisy Kodeksu Spoétek
Handlowych lub Statut Spotki nie przewidujg surowszych zasad gtosowania.

§10

Gtosowanie w trakcie obrad Walnego Zgromadzenia jest jawne. Gtosowanie tajne zarzadza sie
przy wyborach oraz nad wnioskami o odwotanie cztonkdw organdw Spéfki, o pociggniecie ich
do odpowiedzialnosci jak réwniez w sprawach osobowych. Poza tym tajne gtosowanie nalezy
zarzadzi¢ na zadanie zgtoszone przez chocby jednego z akcjonariuszy obecnych lub
reprezentowanych na Walnym Zgromadzeniu.

Walne Zgromadzenie podejmuje uchwaty jedynie w sprawach objetych porzadkiem obrad z
zastrzezeniem §7 ust. 3 powyzej.

Cztonkowie Rady Nadzorczej i Zarzadu oraz biegty rewident Spétki powinni w granicach swych
kompetencji i w zakresie niezbednym dla rozstrzygniecia praw omawianych przez Walne
Zgromadzenie, udziela¢ uczestnikom Zgromadzenia wyjasnien i informacji dotyczacych Spotki.
W takim przypadku Zarzad bedzie udzielat odpowiedzi na zasadach okreslonych przepisem art.
428 Kodeksu spotek handlowych oraz przy uwzglednieniu faktu, ze spétka publiczna wykonuje
obowigzki informacyjne w sposdb wynikajacy z przepisow prawa o publicznym obrocie
papierami wartosciowymi, a udzielanie szeregu informacji nie moze by¢ dokonywane w inny
sposoéb niz wynikajgcy z tych przepisow.

Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia zamyka dyskusje i zarzagdza gtosowanie.

Gtosowanie na Walnym Zgromadzeniu jest jawne. Tajne gtosowanie zarzadza sie przy
wyborach oraz nad wnioskami o odwotanie cztonkdw organdow spétki, o pociggniecie ich do
odpowiedzialnosci jak réwniez w sprawach osobowych. Poza tym tajne gtosowanie nalezy
zarzadzi¢ na zadanie zgloszone przez chocby jednego z akcjonariuszy obecnych lub
reprezentowanych na Walnym Zgromadzeniu.

Gtosowanie moze odbywac sie przy uzyciu elektronicznego systemu oddawania i obliczania
gtosédw. Wskazany system powinien zapewni¢ oddawanie gtoséw w liczbie odpowiadajacej
ilosci posiadanych akcji, w sposdb umozliwiajgcy gtosowanie odmiennie z kazdej z posiadanych
akcji, za uchwatg lub wnioskiem, albo przeciw nim. Przy gtosowaniu tajnym, system powinien
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zapewnia¢ wyeliminowanie identyfikacji sposobu gtosowania przez poszczegdlnych
akcjonariuszy.

Akcjonariusz na Walnym Zgromadzeniu moze oddaé¢ gtos lub ztozy¢ sprzeciw drogg
korespondencyjng, na zasadach okreslonych w Kodeksie spétek handlowych.

Gtos oddany korespondencyjnie uwaza sie za wazny jezeli zostat oddany na formularzu
umieszczonym na stronie internetowej lub przestanym na zgdanie akcjonariusza.

Gtos oddany korespondencyjnie, uwzglednia sie przy liczeniu gtosow, jezeli Spdtka nie
otrzymata go pézniej niz w chwili zarzadzenia gtosowania na Walnym Zgromadzeniu.
Gtosowanie nad sprawami porzadkowymi moze dotyczy¢ tylko spraw zwigzanych z
prowadzeniem obrad Walnego Zgromadzenia. Nie poddaje sie pod gtosowanie w tym trybie
uchwat, ktére moga wptywac na wykonywanie przez akcjonariuszy ich praw.

Komisja skrutacyjna oblicza liczbe gloséw oddanych za i przeciw podjeciu uchwaty.
Stwierdzenie Komisji o liczbie gtoséw przekazywane jest Przewodniczagcemu Walnego
Zgromadzenia, ktdry ogtasza wynik gtosowania podajac liczbe gtoséw za i przeciw podjeciu
uchwaty.

Uchwaty uwaza sie za podjete, jezeli zostaty one powziete bezwzgledng wiekszoscig gtosow, o
ile Kodeks spotek handlowych lub Statut nie stanowig inaczej.

Przewodniczagcy Walnego Zgromadzenia zapewnia wszystkim zgtaszajgcym sprzeciw wobec
uchwaty mozliwosc jego zwieztego uzasadnienia,

Przewodniczagcy Walnego Zgromadzenia ogtasza wyniki gtosowania, ktére nastepnie s3
wnoszone do protokotu.

Po wyczerpaniu wszystkich spraw zawartych w porzadku obrad, Przewodniczagcy zamyka
obrady Walnego Zgromadzenia.

VII. PROTOKOLY Z OBRAD WALNEGO ZGROMADZENIA
§11

Z obrad walnego Zgromadzenia notariusz sporzadza protokét. W protokole umieszcza sie
uchwaty podjete w trakcie obrad.

W protokole stwierdza sie prawidtowos¢ zwotania Walnego Zgromadzenia i jego zdolnosé do
powziecia uchwat oraz wymienia sie powziete uchwaty, a przy kazdej uchwale: liczbe akcji, z
ktorych oddano wazne gtosy, procentowy udziat tych akcji w kapitale zaktadowym, taczna
liczbe waznych gtosow, liczbe gtosow ,,za", ,,przeciw" i ,,wstrzymujgcych sie" oraz zgtoszone
sprzeciwy.

Do protokotu dotacza sie liste obecnosci z podpisami uczestnikdéw Walnego Zgromadzenia oraz
liste akcjonariuszy gtosujgcych korespondencyjnie lub w inny sposéb przy wykorzystaniu
Srodkéw komunikacji elektronicznej.

VIIl. POSTANOWIENIA KONCOWE
§12

Niniejszy regulamin wchodzi w zycie poczgwszy od Walnego Zgromadzenia zwotanego po dniu
jego uchwalenia.



